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Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania

Obec Margecany ako obec, ktora je sidlom spolo¢ného obecného uUradu
so sidlom Obchodnd 7, 055 01 Margecany, ICO: 00 329 347
zastupena Ing. Igorom Petrikom — starostom obce

vyhlasuje

v zmysle zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

VYBEROVE KONANIE

na pracovnu poziciu

ekondm/uctovnik - personalista

Miesto vykonu prace: Centrum zdielanych sluzieb v Margecanoch (spolo¢ny obecny urad)
Obchodna 7, 055 01 Margecany

Predpokladany nastup: 1. februar 2026, presny termin nastupu do pracovného pomeru bude uréeny
dohodou

Pocet pracovnych miest: 1 pracovna pozicia

Pracovny pomer: pracovny pomer =0,5 - 1,0 uvazok (podla dohody) na dobu uréitd max. 24
mesiacov, s moznostou predlzenia
rozsah tyzdenného pracovného ¢asu: 37,5 hod. pri 1,0 avazku

Miesto, sposob a lehota na predkladanie Ziadosti:

Zaujemcovia pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania mo6zu dorucit osobne, zaslat elektronicky do
elektronickej schranky Obce Margecany (cez www.slovensko.sk) alebo zaslat postou na adresu:

Obecny trad, Obchodna 7, 055 01 Margecany v termine do 23.01.2026.

Obalku je potrebné oznactit ,,Vyberové konanie CZS - ekoném - NEOTVARAT.“

Minimalne kvalifikacné predpoklady :
- ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou,

Dalsie poziadavky :

- znalost prace s u¢tovnym softvérom IFOsoft vyhodou,

- prax alebo certifikovany kurz v oblasti personalistiky vyhodou

- znalost pravnych, ekonomickych a bezpeénostnych predpisov v oblasti i¢tovnictva a ekonomiky
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samosprav (najma zakon ¢. 431/2002, 523/2004, 553/2004, 597/2003) vyhodou
spbsobilost na pravne Gkony v plnom rozsahu,

osobnostné a moralne predpoklady, obc¢ianska bezihonnost,

spbsobilost pouzivat $tatny jazyk v iradnom styku a dobré vyjadrovacie schopnosti,
znalost pravnych, ekonomickych a bezpecnostnych predpisov v oblasti ekonomiky samosprav
a personalistiky vyhodou

komunikaéné a organizacné schopnosti a skisenosti,

aktivna znalost prace na PC — praca s textom, tabulkovym procesorom, tvorba grafov

a prezentdcii,

samostatnost, komunikativnost, prezenta¢né schopnosti, ochota ucit sa nové veci,
vodicésky preukaz sk. B — vyhodou,

zodpovednost, vysoké pracovné nasadenie a samostatnost pri rozhodovani,
komunikativnost, spolahlivost, organizovanie a planovanie prace, orientacia na vysledok.

Pozadované doklady:

1.

pisomna prihlaska do vyberového konania,

2. profesijny Struktlirovany Zivotopis,
3.
4. fotokdpie dokladov preukazujice Specidlne znalosti alebo osobnostné predpoklady, napr.

kdpia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani,

certifikaty, diplomy, doklady potvrdzujuce vykonanu odbornu prax, referencie a pod.,

vypis z registra trestov alebo Udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov v zmysle §12
zakona €. 192/2023 Z. z. o registri trestov (podla vzoru) alebo original vypisu z registra trestov nie
starsi ako 3 mesiace v ¢ase podania Ziadosti,

. podpisany suhlas na spracovanie osobnych Udajov pre ucely vyberového konania a pre ucely

vyZiadania vypisu z registra trestov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tUdajov v
zneni neskorsich predpisov - podla vzoru.

Napln prace:
Pomocné aodborné cinnosti voblasti ekonomiky a ucétovnictva obci, personalistiky a riadenia
[udskych zdrojov, najma vykondvanie nasledovnych cinnosti:

vedenie komplexného uctovnictva,

spracovanie uzavierok a Statistickych vykazov,

tvorba rozpoctu obce,

realizacia platobnych ukonov,

zverejiiovanie zmluv, faktar, objednavok,

archivécia uctovnych dokladov,

vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly, sledovanie prijmov a vydavkov,

evidencia majetku, objedndvok a iné administrativne ¢innosti na ekonomickom useku,

priprava pracovnych zmliv, dohéd, dodatkov, sledovanie legislativnych zmien a zabezpecenie ich
aplikacie v praxi;

zabezpedenie plnenia oznamovacich povinnosti do socidlnej poistovne, zdravotnych poistovni -
prihlasky, odhlasky, zmeny; tvorba zapoctovych listov;

zabezpecenie mzdovych ¢innosti (vypocet a spracovanie miezd, vykaznictvo do socidlnej
poistovne, zdravotnych poistovni, na dafiovy Urad, evidencia pracovnej dochadzky, tvorba
mzdovych listov, vyplatnych pasok);

spracovanie ro¢ného zuc¢tovania dane z prijmov;

zabezpecenie inzerovania volnych pracovnych miest, organizovanie vyberového konania
a realizacia pohovorov s kandidatmi;

planovanie a organizacia Skolenia, kurzov a rozvojovych programov podla potrieb zamestnancov a
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cielov organizacie.

Platové podmienky:

funkény plat od 1000 €/mesiac (brutto) pri 1,0 Gvazku - plat bude stanoveny individudlne na zéklade
kvalifikacie, odbornej praxe a skisenosti uchadzaca v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Vyberové konanie:

Na vyberové konanie budl pozvani vybrani uchadzadi, ktori zarover spifiaji minimalne kvalifikaéné
predpoklady v suvislosti s obsadzovanym pracovnym miestom. O termine a mieste vyberového
konania budu uchadzaci informovani telefonicky alebo emailom.

V sllade so zasadou rovnakého zaobchadzania je pri vyberovom konani zakdzana diskriminacia z
dovodu pohlavia, ndbozZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k nabozZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientacie, manzelského stavu a rodinného stavu,
farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socidlneho pévodu, majetku,
veku alebo iného postavenia. Zasadu rovnakého zaobchaddzania v pracovnopravnych vztahoch a
obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zakon).

Suhlas so spractiivanim osobnych udajov:

Zaslanim prihlasky, Zivotopisu, a dalSich dokumentov postou/osobne/elektronicky dobrovolne
poskytujete obci Margecany suhlas so spracuvanim Vasich osobnych uUdajov v rozsahu titul, meno,
priezvisko, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, vek, pohlavie, vodi¢sky preukaz — typ, vSetky udaje a
iné zaznamy uvedené v iradnom doklade o vzdelani, podpis, kontaktné udaje (najma telefénne Cislo a
e-mail), udaje uvedené v prihlaske, Zivotopise a dalsich prilohach, jazykové znalosti, prax, absolvované
kurzy (nazov, krajina), certifikaty (ndzov, doba platnosti, vydavatel, krajina), zru¢nosti (nazov, Uroven),
ocCakavany plat, ofakavané zameranie, ocakdvané miesto prace, hodnotenia pohovorov (vzhlad,
kvalifikacia, verbalita, neverbalita), a dalSie uvedené v Zivotopise. Osobné udaje nebudu zverejiované
a ani poskytované do tretich krajin.

Osobné Gdaje mozZu byt poskytnuté tretim stranam vykondavajicim kontrolu, dozor, dohlad na zaklade
osobitnych predpisov ako napr. poskytovatelovi financnych prostriedkov, organom ¢innym v trestnom
konani, InSpektorat prace. Suhlas so spractivanim osobnych udajov je mozné kedykolvek odvolat, inak
Cas platnosti suhlasu uplynie po uplynuti jedného roka odo dna jeho poskytnutia. Ako dotknuta osoba
vyhlasujete, Ze ste si vedoma svojich prav v zmysle § 14 zdkona ¢. 18/2018 Z. z o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Ze mate v zmysle § 22 pravo na opravu nespravnych,
neuplnych a neaktualnych osobnych Udajov a dalSie prava uvedené v tomto ustanoveni, pripadne na
vymazanie osobnych udajov v zmysle § 23.

V Margecanoch diia 16.01.2026
Ing. Igor Petrik

starosta obce Margecany
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