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SI:I‘OjaI'StUO v Prakouciach a regione

Strojarske organizacie

Prakon, Bridge, Fermat a dalSie
biju na poplach. Po skoro troch
desatrociach, ked na trhu prace
bol dostatok pracovnej sily, sa
dostavame do obdobia vyraz-
ného nedostatku kvalifikovanej
pracovnejsily v strojarstve.
Na druhej strane je okres Gelni-
ca zaradeny pre vysoku neza-
mestnanost medzi najmenej
rozvinuté okresy, pretoze stale
je tu vysoké percento neza-
mestnanych.

So zamerom riesit tieto
dve vyzvy bolo na zéklade pod-
netu prednostu Okresného Ura-
du v Gelnici Ing. Imricha Macka
zorganizované v priestoroch
Strednej odbornej Skoly v Pra-
kovciach dfa 16.februara2018
pracovné stretnutie pod naz-
vom ,Strojarstvo v Prakovciach

aregiéne”, na ktoré boli pozvani

riaditelia zakladnych 8kol regio-
nu a zastupcovia spomenutych
strojarskych organizacii, odbor-
nici na danu problematiku a
dalSie zainteresované osob-
nosti, a to prednosta oU v Gel-
nici Ing. Imrich Macko, MVDr.
Jan Spak, Odbor $kolstva KSK,
PhDr. Tatiana Zdravecka, ve-
duca pracoviska UPSVaR Gel-
nica, doc. Ing. Rébert Grega,
PhD. z Technickej univerzity v
KoSiciach, PhDr. Janka Mata-
Sovska, veduca Spolo¢ného
Skolského uradu Margecany,
Mgr. Pavol Lukas, starosta obce
Prakovce a Ing. Igor Petrik, po-
slanec krajského zastupitel'stva
a starosta obce Margecany.
Cielom tohto ojedinelého
podujatia bolo predovSetkym

ziskat informéacie o si¢asnom
stave na trhu prace a moznos-
tiach zakladnych 8kl pri orien-
tacii konéiacich ziakov na stro-
jarske odbory. Druhym nemenej
vyznamnym ciefom je hladanie
ciest na prehibenie spoluprace
medzi zakladnymi Skolami so
strednou Skolou a strojarskymi
organizaciami.
Vystup z diskusie bol nelicho-
tivy. Urad prace nema v registri
takych nezamestnanych, ktori
by sa mohli zamestnat, a to nie-
len v strojarskych profesiach.
Doévod je jednoduchy. Drviva
vacsina z nich nema Zziadne
vzdelanie a mnohi stratili vSetky
pracovné navyky. Jedinou ces-
tou je pritiahnut mladych, vzde-
lat ich v odbore a postupne ich
zapajat do vyrobného procesu.
Samozrejme s aj iné cesty ako
dosiahnut ciel. M6Zzeme za-
mestnat [udi zo zahranicia ale-
bo presunut organizacie tam,
kde je eSte dostatok pracovnej
sily. Je to ale v zaujme obyvate-
ov nasho regionu? Urcite nie!
Aby sme pomohli rozvoju gel-
nického okresu musime spojit
sily a kaZzdy v ramci svojich moz-
nosti prispiet k splneniu spolo¢-
ného ciela - zabezpedenie dos-
tatku kvalitnej kvalifikovanej
pracovnej sily v strojarstve v
Prakovciachiv celomregione.
Strojarske vyrobné organi-
zacie (Bridge, Prakon, Fermat i
iné) sa v zaujme podpory stro-
jarstva v regione zavazuju :
a) vyplatit odmenu za produk-
tivnu pracu ziakom 2. a 3. roc¢-
nika vo vyske od 165,- EUR do
250,- EUR za 10 dni odborného

vycviku v zavislosti od prospe-
chu zZiakov,

Bridge

b) podla dosiahnutych vysled-
kov ziakov ocenit ich po polro¢-
nej a koncorocnej klasifikacii
jednorazovou odmenou 100,-
EUR pri dosiahnuti prospechu
prospel s vyznamenanim a 50,-
EUR pri prospechu prospel vel-
mi dobre,

PrRAKON

'S:R0.

c) prispiet na cestovné ziakom,
ktori dochadzaju do Skoly a pos-
kytnut pracovnu obuv a pracov-
ny odev ziakom 2. a 3. ro¢nika.

FERMAT

Zakladné Skoly umoznia
SOS ,exkluzivny nabor®, budu
propagovat region a vyrobné
organizacie v riom, aktivne sa
budlu zucastriovat exkurzii vo

vyrobnych organizaciach a dni

otvorenych dveri SOS v Prakov-
ciach.

Stredna odb. Skola v Pra-
kovciach zakupi pre kazdého
Ziaka u€ebného odboru nastro-
jar a hostinsky, hostinska tablet
SAMSUNG Galaxy Tab E.

Sucastou pracovného
stretnutia bola i prehliadka Skoly
spojena s ukazkami prace Zia-
kov a prezentacia stavu a vy-
sledkov Skoly. Stredna odborna
Skola, Prakovce 282 mé dlho-
roénu tradiciu v oblasti strojar-
stva, kde hlavné postavenie
mali a maju strojarske odbory.
Skola presla za posledné roky
pod vedenim Ing. DuSana Kluk-
navského velkou premenou a
posunula sa na kvalitativne vys-
Siu uroven. Za svoju pedago-
gicku i riadiacu pracu siv minu-
lom roku od ministra Skolstva
prevzal Dakovny list sv. Goraz-
da.

A Co v8etko sa zmenilo?
Zriadili sme nové uclebne, za-
kupili CNC sustruh a zacali s
intenzivnou vyuébou programo-
vania a ovladania CNC, opravili
telocvi€riu, pribudla nova posil-
novia, vymenili sme okna a
dvere, zateplili sme budovu, vy-
menili nabytok, vybudovali novy
bezbariérovy pristup. Skola tak
dostala atraktivny vzhlad.

No nielen opeknela, ale
prisli aj vyrazné uspechy nasich
Ziakov — nastrojarov, ktori uz
treti rok vyuzivaju jednu z naj-
modernejSich pomdcok, ktorou
je obrabaci CNC stroj EMCO -
Concept Turn 60 s riadiacim
systémom FANUC 3 1i.

V roku 2016 sme isli ako
novacikovia do 3. ronika Majst-
rovstiev Slovenskej republiky v
CNC sustruzeni a frézovani
bez vacsieho oCakavania. O to
vacsie bolo naSe prekvapenie,
ked spomedzi silnej konkuren-
cie Ziakov z velkych Skél, prie-
mysloviek, akadémii, za ktorymi
stoja velké a vyznamné firmy,
sa nas Ziak Marko Novak - z
ué¢ebného odboru nastrojar,
umiestnil vo finalnom kole na
druhom mieste. Jeho vreckové
satak navysilo 0 800,- EUR. Pre
nasu Skolu to bol balzam na
dusu.

Aj v 4. ro€niku Majstrov-
stiev SR v CNC sustruzeni a fré-
zovani, ktoré sa konalo v no-
vembri 2017 sme mali Uspech.

(pokracovanie na str. 9)
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